UCHWALA NR XV/125/2012

\ ] SO
RADA POWIATU TNZEBNICKIESS o\ 1y pOWIATU TRZEBNICKIEGO

uh. Ke. Dz, W. Bochenka B
55.100 Trzebnica

) z dnia 25 wrzesnia 2012 r.
woj. dolnosiaskie

w sprawie w sprawie nadania statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej pn.
Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dlugoterminowej w Zmigrodzie,

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998r. o samorzadzie powiatowym /tj. Dz. U. z 2001 roku
Nr 142 poz. 1592 ze zm./ oraz art.42 ust.li ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziafalnosci leczniczej / Dz.
U.z 2011 roku Nr 112, poz.654 ze zm./ Rada Powiatu Trzebnickiego uchwala, co nastepuje :

§ 1. Nadaje si¢ Statut Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej pod nazwa Szpital
Rehabilitacyjny i Opieki Dlugoterminowej w Zmigrodzie w brzmieniu okreslonym zalacznikiem do uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata nr XI11/109/2012 Rady Powiatu Trzebnickiego z dnia 27 czerwca 2012 roku w sprawie
nadania Statutu Samodzielnemu Publicznemu Zakladowi Opieki Zdrowotnej pn. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki
Dhugoterminowej w Zmigrodzie.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza sig Zarzadowi Powiatu Trzebnickiego .
§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Dolnoslaskiego.
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Zalacznik do uchwaly nr XV/ 125/ 2012
Rady Powiatu Trzebnickiego
z dnia 25 wrzesnia 2012 roku

STATUT
SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKELADU OPIEKI ZDROWOTNEJ

pod nazwg:

SZPITAL REHABILITACYJNY
I OPIEKI DLUGOTERMINOWEJ
W ZMIGRODZIE



Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1
1. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Diugoterminowej w Zmigrodzie, zwany dalej ,,Szpitalem”
dziata w oparciu o:
1) ustawe z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U. Nr 112 poz. 654 ze
zm.), zwang dalej ustawa,
2) niniejszy statut;
3) inne przepisy dotyczace podmiotow leczniczych.

2. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Diugoterminowej w Zmigrodzie posiada osobowosé
prawnag.

3. Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dlugoterminowej w Zmigrodzie jest podmiotem
leczniczym nie bedacym przedsigbiorca dzialajgcym w formie samodzielnego publicznego
zaktadu opieki zdrowotnej, zgodnie z ustawa, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1.

4, Sgzpital Rehabilitacyjny i Opicki Diugoterminowej w Zmigrodzie wykonuje dziatalnosé
lecznicza w nastepujgcych przedsiebiorstwach:

1) Szpitalny Oddziat Rehabilitacyjny;

2) Zaktad Pielg¢gnacyjno — Opiekunczy.

§2
Podmiotem tworzacym Szpitala Rehabilitacyjnego i Opieki Dhugoterminowej w Zmigrodzie
jest Powiat Trzebnicki.

§3
Szpital ma siedzibe w Zmigrodzie przy ul. Willowej 4.

§4

Obszar dziatania Szpital obejmuje teren calego kraju.

§S5
1. Szpital uzywa pieczeci podtuznej o tresei:
., SP ZOZ — Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Diugoterminowej w Zmigrodzie
55-140 Zmigrdd, ul. Willowa 4
NIP . ............. REGON ................7

2. Dopuszcza sie uzywanie przez przedsiebiorstwa SP Z0Z — Szpital Rehabilitacyjny i Opieki
Dlugoterminowej w Zmigrodzie podtuznych pieczeci o tresci:
a) ,,SP ZOZ — Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Dlugoterminowej w Zmigrodzie
Szpitalny Oddzial Rehabilitacyjny
55-140 Zmigrod. ul. Willowa 4

b) ., SP ZOZ — Szpital Rehabilitacyjny i Opieki Diugoterminowej w Zmigrodzie
Zaklad Pielggnacyjno - Opiekunczy



55-140 Zmigréd, ul. Willowa 4
NIP ... REGON oo™

Rozdzial 1T
Cele i zadania Szpitala

§6

1. Celem dzialania Szpitala jest podejmowanie czynnosci sluzacych zachowaniu,
przywracaniu i poprawie zdrowia zwiazanych z:

1) badaniem i poradg lekarska;

2} leczeniem;

3) rehabilitacjg lecznicza;

4) badaniem diagnostycznym, w tym analitykg medyczng;

5) pielegnacja chorych;

6) prowadzeniem dziatalnosci oswiatowej z zakresu ochrony i promocji zdrowia;

2. Szpital wykonuje zadania w sposdb ciagly, zapewniajacy calodobowa opieke lekarskg i
pielegniarska.

§7
1. Zadaniem Szpitala jest:
a) udzielanie §wiadczen zdrowotnych diagnostycznych, leczniczych, profilaktyczno -
leczniczych i rehabilitacyjnych;
b) udzielanie swiadczen pielegnacyjno — opiekuniczych.

2. W ramach udzielanych §wiadczen zdrowotnych Szpital realizuje dziatania zwigzane z:
a) badaniem, porada lekarsks, orzekaniem o stanie zdrowia, profilaktyka i promocja
zdrowia;
b) rehabilitacjg lecznicza;
c¢) opiekai pielegnacjg chorych.

3. Szpital wspotpracuje z innymi podmiotami leczniczymi, w tym rowniez w zakresie
wykonywania niezbednych badan diagnostycznych i konsultacji specjalistycznych.

5. Do zadan dodatkowych nalezy ksztalcenie przed i podyplomowe pracownikow
medycznych, prowadzone w formie szkolen wewngtrznych, specjalizacji oraz praktycznej
nauki zawodu stuchaczy szkét medycznych.

§8
Szpital moze prowadzi¢ dzialalno$é:

1) gospodarcza inng mz lecznicza w nastepujacych zakresach:
a) uslug udostgpniania wyciagdw, odpiséw lub kopii dokumentacji medycznej,
b) uslug udzielania zakladom ubezpieczen informacji o stanie zdrowia,
¢) dzierzawy i naymu ruchomych i nieruchomych srodkow trwatych.

2) lecznicza, polegajaca na udzielaniu swiadczen zdrowotnych odplatnych zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.



§9
Szpital realizuje zadania obronne wynikajace z rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 18
maja 2004 roku w sprawie warunkow i sposobu przygotowania oraz wykorzystania publicznej
1 niepublicznej shuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa oraz wlasciwosci organéw w
tych sprawach (Dz. U. z 2004 Nr 143 poz. 1515),

§10
1. Organizacje i przebieg procesu udzielania $wiadczen zdrowotnych w Szpitalu okresla
Regulamin Organizacyjny.

2. Regulamin, o ktérym mowa w ust. 1 ustala Dyrektor Szpitala, a opiniuje Rada Spoleczna
Szpitala.

Rozdzial II1
Organy i struktura organizacyjna Szpitala
§11
Organami Szpitala sg:
1) Dyrektor Szpitala.
2) Rada Spoteczna.
§12

1. Szpitalem kieruje Dyrektor i reprezentuje go na zewnatrz.

2. Zarzad Powiatu Trzebnickiego nawigzuje z Dyrektorem stosunek pracy na podstawie
powolania lub umowy o prace, albo zawiera z nim umoweg cywilnoprawna.

3. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace funkcjonowania Szpitala i ponosi za
nie odpowiedzialnos¢, z zastrzezeniem kompetencji przewidzianych dla Rady Spolecznej i
podmiotu tworzacego.

4. Sgzpital Rehabilitacyjny 1 Opieki Dlugoterminowej jest pracodawcg dla pracownikdw
Szpitala, a czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje Dyrektor Szpitala.

§13

1. W Szpitalu funkcjonujg nastgpujace komorki organizacyjne i samodzielne stanowiska
pracy:

a) Dyrektor Szpitala,

b) zast¢pca Dyrektora,

c) glowny ksiggowy,

d) szpitalny oddziat rehabilitacyjny,

e) zaklad pielegnacyjno — opiekunczy,

f) dzial fizjoterapii,

g) izba przyjec,

h) dzial finansowo — ksiegowy,

i) dzial gospodarczy,

J) sekretariat i statystyka,

k) stanowisko ds. kadr i spraw socjalnych.



2. Orgamizacj¢ 1 zadania poszczegolnych komorek organizacyjnych. Szpitala oraz
samodzielnych stanowisk pracy, a takze warunki wspoldziatania miedzy tymi komoérkami dla
zapewnienia  sprawno$ci  funkcjonowania  Szpitala pod wzgledem leczniczym,
administracyjnym i gospodarczym okresla Regulamin Organizacyjny ustalony przez
Dyrektora Szpitala i zaopiniowany przez Rade Spoleczng Szpitala.

§14
W Szpitalu dziala Rada Spoteczna, ktérej zadania i kompetencje okreslajg przepisy ustawy z
dnia 15 kwietnia 2011 roku o dzialalnosci leczniczej.

§ 15
1. W sklad Rady Spolecznej przy Szpitalu Rehabilitacyjnym i Opieki Dhugoterminowej w
Zmigrodzie wchodza:
e Starosta Powiatu Trzebnickiego lub osoba przez niego wyznaczona jako
przewodniczacy Rady oraz
¢ przedstawiciel Wojewody Dolnoslaskiego i dwdch przedstawicieli Rady Powiatu
Trzebnickiego — jako czlonkowie Rady.

2. Sposob zwolywania posiedzeni, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla Regulamin Rady
Spolecznej ustalony zgodnie z przepisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej.

§16
1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata i koniczy si¢ wraz z uplywem kadencji Rady
Powiatu.

2. Rada Spoteczna powotana w poprzedniej kadencji Rady Powiatu dziata do dnia powotania
nowej Rady Spoleczne;j.

3. W przypadku wygasniecia mandatu radnego w trakcie kadencji, uzupetnienie sktadu Rady
Spolecznej nastgpuje w trybie wiasciwym dla powotania radnego w sktad Rady Spoleczne;.

§17
Rada Powiatu Trzebnickiego na wniosek Zarzadu Powiatu odwotuje czionka Rady Spolecznej
przed uplywem kadencji w nastgpujacych przypadkach:
1) zlozenia rezygnacji z petienia funkcji;
2) diugotrwalej niezdolnosci do petnienia funkcji spowodowanej choroba tub innymi
okolicznosciami, jezeli okres tej nieobecnosci przekracza 3 miesigce;
3) niewywigzywania si¢ z obowiazkow czlonka Rady;
4) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwa umyslne $cigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe; ‘
5) zatrudnienia w Szpitalu;
6) na wniosek organu desygnujgcego.



Rozdzial IV
Gospodarka finansowa

§18
1. Gospodarka finansowa Szpitala jest prowadzona w formie samodzielnego publicznego
zakladu opieki zdrowotnej na zasadach okredlonych w ustawie o dziatalno$ci lecznicze;j,
ustawie o rachunkowosci i ustawie o finansach publicznych.

2.  Podstawa gospodarki Szpitala jest plan finansowy ustalony przez Dyrektora i
zaopiniowany przez Rade¢ Spoleczna.

3. Rokiem obrachunkowym Szpitala jest okres od 1 stycznia do 31 grudnia.

4. Szpital uzyskuje srodki finansowe ze zZrddet okre§lonych w ustawie o dziatalnosci
leczniczej oraz z wydzielonej dziatalnosci gospodarczej, o ktorej mowa w §8 niniejszego
Statutu.

5. Dochody uzyskane z wydzielonej dziatalnodci gospodarcze) przeznacza sie na dziatalnos¢
statutowa Szpitala.

§19
Przed zaciagnigciem kredytu lub pozyczki Dyrektor Szpitala przedstawia Zarzadowi Powiatu
Trzebnickiego aktualng informacje o sytuacji finansowej Szpitala w celu dokonania oceny
prawidlowosci gospodarki finansowej Szpitala.

Rozdzial V
Postanowienia koncowe

§20
Kontrola 1 ocena dziatalnosci Szpitala sprawowana jest przez podmiot tworzgey i obejmuje w
szczegolnosci:
1) realizacje zadan statutowych, dostepnos¢ i poziom udzielanych $wiadczen;
2) prawidtowos¢ gospodarowania mieniem;
3) gospodarke finansowa.

§21
Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie przewidzianym dla jego uchwalenia.

§22
Statut wchodzi w zycie z dniem wejécia w zycie Uchwaly Rady Powiatu Trzebnickiego Nr
XV/125/2012 z dnia 25 wrzesnia 2012 roku w sprawie nadania Statutu Samodzielnemu
Publicznemu Zakiadowi Opieki Zdrowotnej pn. Szpital Rehabilitacyjny 1 Opieki
Dlugoterminowej w Zmigrodzie.



